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Wissen zu Unternehmensentwicklung, Change Management,
Fihrung, Consulting und Personalentwicklung

Sie finden hier eine wachsende Datenbank mit Themen zur Entwicklung von Mensch
und Organisation, Management, Beratung und Training. Die Seite wird immer wieder
ergdnzt - schauen Sie einfach mal wieder vorbei!

Beratung

Beratung als Ko-Kreation einer erstrebenswerten und marktkonformen Zukunft des
Unternehmens mit integraler Unterstitzung bei der Umsetzung von Konzepten. Hier
finden Sie Uberlegungen zu dem, was Unternehmensberatung ist oder sein sollte.

Change Management

Change Management ist aus der Unternehmenswelt nicht mehr wegzudenken. Die
Zahl der Change Management Projekte wird allen Erkenntnissen zufolge weiter
zunehmen. Lesen Sie hier Einschatzungen, Erfahrungen, Anregungen zu allem, was
so zu Change Management gehort.

weiterlesen ...

Coaching

Beitrage und Artikel zu Coaching und zur aktuellen Diskussion um die Profession als
Coach. Coaching ist heute ein wichtiges Element der Personalentwicklung von
Flihrungskréaften auch auf mittlerer Ebene und dariiberhinaus strategierelevante
Reflektionshilfe fir Top-Manager.

Flihrung & Leadership

Wissenswertes, Einschatzungen und Erfahrungen rund um die Themen Leadership,
Fihrung und Fihrungsverhalten. Die Qualitat der Filhrung entscheidet die Zukunft
von Unternehmen. Die Entwicklung von Flihrungskraften ist daher eine Investition in
die Zukunft.

weiterlesen ...

Kundenorientierung

Interne und externe Kundenorientierung als Thema und Hinweise, worum es gehen
kdénnte, wenn man den Weg zum kundenorientierten Unternehmen beschreiten will.
weiterlesen ...

KVP, KAIZEN, Effizienzsteigerung

KVP oder kontinuierlicher Verbesserungsprozess, TPM - Toyota Production System
und Hinweise zu professionellem Fehlermanagement sind in den hier hinterlegten
Beitragen enthalten. KVP Methoden sind die Technik, die KVP-Kultur ist ein Schlussel
zum Lernenden Unternehmen.




weiterlesen ...

Managemententwicklung

In Abgrenzung zu den o.g. Beitragen zu Fihrung und Leadership finden Sie hier
Ausflihrungen zu Management- und Leadership-Entwicklung, also zu Ansatzen
systematischer Fliihrungskrafteentwicklung.

weiterlesen ...

Matrixorganisation und komplexe Unternehmen

Hier finden Sie Informationen zur Matrixorganisation und zu Themen des Fihrens in
komplexen Unternehmen. Beherrschung von Komplexitat ist langst zu einem
zentralen Thema der Fihrung avanciert.

weiterlesen ...

Organisationsentwicklung

Beitrage zu Organisationsentwicklung, verstanden als ganzheitlicher und

ergebnisorientierter Ansatz einer partizipativen Unternehmensentwicklung - das

Unternehmen von innen heraus mit den Ideen der Mitarbeiter voranbringen.
weiterlesen ...

Personalentwicklung

Uberlegungen und Konzeptionelles rund um das Thema Personalentwicklung,
betrachtet mit dem Anspruch strategischer Wertschopfungspartnerschaft.
Personalentwicklung muss sich neuen Anforderungen stellen und strategisch
relevanten Mehrwert stiften.

weiterlesen ...

HR - / Personalmanagement

Aktuelle Themen zu Herausforderungen des HR Managements auf dem Weg zum
Business Partner flir das Linienmanagement.
weiterlesen ...

Prozesse / Geschiftsprozess-Management

Geschaftsprozesse und Prozessoptimierung in Beitragen zur betrieblichen
Leistungsentwicklung und Effizienzsteigerung.

Strategie - Strategieentwicklung - Strategieumsetzung

Strategiearbeit ist die Domé&ne des Managements. Dazu finden Sie hier Hinweise und
Uberlegungen zu Strategiethemen, zur Strategieentwicklung und zur
Strategieumsetzung.

weiterlesen ...

Teamentwicklung und Teams

Teams sind heute allgegenwartig in Unternehmen, wo immer mehr Verantwortung
nach unten delegiert wird und Leistungen in einem Team zusammen mit anderen
erbracht werden. Hier finden Sie Hinweise und Anregungen zu diversen Aspekten von
Teamarbeit und Teamentwicklung, auch zur Entwicklung von Managementteams.
weiterlesen ...

Unternehmenskultur




Das komplexe und sehr anspruchsvolle Thema der Unternehmenkultur und deren
Weiterentwicklung wird in Beitragen thematisiert - auch provokativ.
weiterlesen ...

Wichtige Links

Hier finden Sie Links zu renommierten Instituten und Informationsquellen zu Themen
aus Management und Beratung.
weiterlesen ...

Zitate zu Managementthemen

Ausgewadhlte Zitate zu Fihrung, Management, Unternehmens- und
Personalentwicklung sowie Beratung.
weiterlesen ...
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